Информация 
об исполнении Плана противодействия коррупции 
в Администрации Ермолинского сельского поселения 
за 1 квартал 2020 год

	№
	Мероприятия
	Исполнение

	1. Совершенствование организационных основ противодействия коррупции

	1.1.
	Мониторинг нормативной правовой базы законодательства Российской Федерации и Новгородской области по вопросам противодействия коррупции на предмет внесения изменений в действующие акты и принятия соответствующих муниципальных актов. 
	Ежеквартально проводится мониторинг нормативной правовой базы законодательства РФ и Новгородской области по вопросам противодействия коррупции на предмет внесения изменений в действующие акты и принятие соответствующих муниципальных актов

	1.2.
	Проведение анализа правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) государственных и муниципальных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений и подготовка обзора по итогам проведенного анализа.
	Подготовлен обзор изменений законодательства по вопросам противодействия коррупции вступивших в законную силу по средствам использования правовой базы системы «Гарант», сайта Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

	1.3.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в связи с изменением законодательства Российской Федерации и Новгородской области в части муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности. 
	Разработаны проекты, проведена антикоррупционная экспертиза и общественное обсуждение:
- 5 решений Совета депутатов Ермолинского сельского поселения;
- 3 распоряжения Администрации Ермолинского сельского поселения;
- 12 постановлений Администрации Ермолинского сельского поселения 

	2. Обеспечение исполнения законодательных актов в области противодействия коррупции

	2.1.
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
	Заседаний комиссии по соблюдению муниципальными служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы Администрации Ермолинского сельского поселения, не проводились в связи с отсутствием оснований.

	2.2.



	Организация сбора и обработки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими Администрации Ермолинского сельского поселения
	В 1 квартале 2020 года в Администрацию принят 1 муниципальный служащий.

	2.7.
	Обеспечение контроля в случаях, предусмотренных законодательством, за исполнением обязанностей муниципального служащего при заключении трудового договора и (или) гражданско-правового договора после ухода с муниципальной службы. 
	Уведомления в адрес работодателя о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность государственной или муниципальной службы и принятым на работу в Администрацию Ермолинского сельского поселения в 1 квартале 2020 года не направлялись; в адрес Администрации Ермолинского сельского поселения о заключении трудового договора получены не были.

	2.8.
	Обеспечение порядка заключения трудовых договоров с бывшими государственными, муниципальными служащими, условий замещения ими должностей, а также уведомления представителя нанимателя (работодателя) по предыдущему месту их работы о заключении таких договоров по муниципальным служащим Администрации Ермолинского сельского поселения
	

	2.9.
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами, проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	Оснований для проведения проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в Администрации Ермолинского сельского поселения не выявлено.
Выявление нарушений законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции муниципальными служащими и принятие соответствующих мер


	2.11.
	Обеспечение порядка соблюдения муниципальными служащими требований об урегулировании конфликта интересов (о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов).
	Письменных уведомлений от муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов не поступало.

	2.12.
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Администрации Ермолинского сельского поселения
	Случаи возникновения конфликта интересов муниципальными служащими Администрации поселения не выявлены, в связи с чем, меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также меры юридической ответственности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, к муниципальным служащим не применялись.


	2.13.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных мер, по соблюдению ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, формирования негативного отношения к дарению подарков муниципальным служащим и руководителям муниципальных учреждений в связи с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей по муниципальным служащим Администрации Ермолинского сельского поселения;
	С муниципальными служащими Администрации Новгородского муниципального района проводится разъяснительная работа по соблюдению ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством РФ в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, формирования негативного отношения к дарению подарков в связи с исполнением служебных (должностных) обязанностей.
В целях исключения нарушений запретов, установленных Антикоррупционным законодательством, а также в обеспечение комплексного подхода при осуществлении мероприятий, направленных на предотвращение и (или) урегулирование конфликта интересов, в адрес МАУ Администрацией направлена информация.


	2.14.
	Подготовка памяток по вопросам противодействия коррупции.
	Памяток разработано не было

	2.19.
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением виновных лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
	За отчетный период отсутствовали случаи привлечения к ответственности в виду отсутствия оснований.


	2.20.
	Обеспечение мер по повышению эффективности кадровой работы при ведении личных дел муниципальных служащих, контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при поступлении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов. 
	У муниципальных служащих данные сведения уточняются с периодичностью 1 раз в год.


	3. Взаимодействие Администрации Ермолинского сельского поселения с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности по вопросам противодействия коррупции. Антикоррупционное образование, пропаганда

	3.2.
	Ведение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	Осуществляется ведение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации Ермолинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". Информация в данном разделе систематически обновляется.
	

	3.3.
	Обеспечение размещения информации по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, размещенных: 
	Оформлены стенды и размещена информация по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, размещенных в здании Администрации поселения, в помещениях МАУ.
Информационные стенды по вопросам противодействия коррупции поддерживаются в актуальном состоянии.

	

	
	в здании Администрации сельского поселения
	
	

	
	в помещениях муниципальных учреждений Администрации Ермолинского сельского поселения.
	
	

	3.4.
	Размещение на официальном сайте Администрации сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» проектов муниципальных нормативных актов в целях проведения общественного обсуждения.
	За отчетный период в соответствии с порядком проведения общественного обсуждения проектов муниципальных правовых актов на официальном сайте было проведено общественное обсуждение 20 проектов Администрации Ермолинского сельского поселения.


	3.7.
	Привлечение членов Общественного Совета Администрации Ермолинского сельского поселения к работе на заседаниях комиссий по урегулированию конфликта интересов, на замещение вакантных должностей муниципальной службы, аттестационных комиссий. 
	В 1 квартале 2020 года привлекался 1 член Общественного Совета на заседание комиссии на замещение вакантных должностей муниципальной службы Администрации поселен6ия.

	3.8.
	Анализ жалоб и обращений граждан, поступающих в Администрацию сельского поселения на предмет выявления фактов коррупционной направленности.
	За отчетный период фактов коррупционной направленности не выявлено.

	3.9.
	Доведение изменений положений законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции, до лиц, замещающих муниципальные должности Ермолинского сельского поселения.
	Глава Ермолинского сельского поселения проходит ознакомление с вопросами по противодействию коррупции путем подписания направленных информационных писем.


	3.10.
	Проведение методических занятия для поступивших на муниципальную службу с целью их ознакомления с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции для муниципальных служащих Администрации сельского поселения.
	14.02.2020 г. проведен обучающий семинар по вопросам противодействия коррупции;
25.02.2020 г. проведена оценка знаний муниципальными служащими законодательства о противодействии коррупции в виде тестов.

	3.13.
	Организация и осуществление проверки по вопросам противодействия коррупции при проведении конкурса для замещения вакантных должностей и конкурса на включение в кадровый резерв
	В ходе проведения конкурсной комиссии на замещение вакантных должностей муниципальной службы в Администрации поселения осуществляется проверка по вопросам противодействия коррупции.

	4. Обеспечение исполнения законодательных актов по обязанностям принимать меры по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях

	4.1.

	Разработка и утверждение плана антикоррупционных мероприятий в муниципальных учреждениях.
	В 2 муниципальных учреждениях подведомственных Администрации поселения разработаны и утверждены планы антикоррупционных мероприятий на 2020 год.

	4.2.
	Подготовка проектов нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в связи с изменением законодательства Российской Федерации и Новгородской области в части руководителей муниципальных учреждений.
	В 1 квартале 2020 года в МАУ внесены изменения в правовые акты по вопросам противодействия коррупции в соответствии с действующим законодательством.


	4.3.
	Ознакомление с обзорами, указанными в пункте 1.2. настоящего раздела, с нормативно правовыми актами по вопросам противодействия коррупции:  
- руководителей муниципальных учреждений.
	Руководители муниципальных учреждений, подведомственных Администрации поселения ознакомлены с обзором изменения законодательства по вопросам противодействия коррупции.

	4.8.
	Ведение раздела «Противодействие коррупции» на официальных сайтах муниципальных учреждений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
	В 2 подведомственных учреждениях Администрации поселения созданы и ведется раздел «Противодействие коррупции» на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	4.9.
	Обеспечение размещения информации по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, размещенных в зданиях муниципальных учреждений.
	В муниципальных учреждениях подведомственных Администрации поселения оформлены информационные стенды для размещения информации по вопросам противодействия коррупции.


	4.10.
	Проведение методических занятий для граждан, назначенных на должность руководителя с целью их ознакомления с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции:
- для руководителей муниципальных учреждений.
	Администрацией поселения занятия для вновь принятых руководителей муниципальных учреждений не проводились, в связи с отсутствием назначения на должность руководителя подведомственных учреждений

	4.11.
	Оказание методической помощи руководителям муниципальных учреждений по вопросам противодействия коррупции.
	Регулярно оказывается методическая помощь руководителям муниципальных учреждений по вопросам противодействия коррупции в рамках проводимых совещаний, а также в виде консультаций.
Обеспечение контроля за реализацией мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации поселения.


	5. Обеспечение контроля за реализацией мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации Ермолинского сельского поселения

	5.1.
	Подготовка отчета о реализации мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации сельского поселения.
	В целях обеспечения доступа граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности Администрации Ермолинского сельского поселения, муниципальных учреждений подготовлен настоящий отчет о реализации мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации поселения и размещен на официальном сайте Администрации Ермолинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	5.2.
	Обеспечение размещения отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Администрации Ермолинского сельского поселения на официальном сайте Администрации сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	



В отчете не представлена информация по пунктам:
- 2.3.; 2.4.; 2.5.; 2.6., 2.10., 2.15., 2.16., 2.17., 2.18, 2.21., 2.22., 3.1., 3.5., 3.6., 3.11., 3.12., 3.14., 3.15., 4.4., 4.5., 4.6., 4.7., 4.12. Плана ввиду отсутствия основания.
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