ОТЧЕТ
по реализации Плана противодействия коррупции в Администрации Ермолинского сельского поселения за II квартал 2023 года

1. Совершенствование организационных основ противодействия коррупции
1.1. Администрация Ермолинского сельского поселения в соответствии с пунктом 1.1. Плана ежеквартально проводится мониторинг нормативно правовой базы законодательства Российской Федерации и Новгородской области по вопросам противодействия коррупции.
1.2. В соответствии с пунктом 1.2. Плана рассмотрены изменения законодательства по вопросам противодействия коррупции, вступивших в законную силу по средствам использования правовой базы системы «Консультант», мониторинга сайта Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, подготовленную информацию  изменений законодательства по вопросу противодействия коррупции комитетом муниципальной службы Администрации Новгородского муниципального района от 10.04.2023, подготовленный обзор изменений законодательства по вопросу противодействия коррупции комитетом муниципальной службы Администрации Новгородского муниципального района от 26.05.2023; 
1.3. В соответствии с пунктом 1.3. Плана рассмотрен обзор коррупционной направленности, совершенных государственными гражданскими служащими Новгородской области, муниципальными служащими Новгородской области, а также работниками подведомственных органами исполнительной власти Новгородской области и органам местного самоуправления Новгородской области организаций, за I квартал 2023 года от 27.04.2023г., подготовленный комитетом муниципальной службы Новгородского муниципального района. 
1.4. В соответствии с пунктом 1.4 Плана во II квартале разработан нормативный правовой акт по вопросам противодействия коррупции:
- Об утверждении Порядка сообщения муниципальным служащим Администрации Ермолинского сельского поселения о прекращении гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства, а также о приобретении гражданства (подданства) иностранного государства
1.5. В соответствии с пунктом 1.5. Плана муниципальные служащие ознакомлены под подпись с обзорами указанными в пунктах 1.2., 1.3.; 
1.6. В соответствии с пунктом 1.6. муниципальные правовые акты приводятся в соответствие с требованиями федеральных законов, нормативных правовых актов федеральных государственных органов и Новгородской области по вопросам противодействия коррупции.
1.7. В соответствии с пунктом 1.7. проекты нормативных правовых актов размещены на официальном сайте Администрации в целях обеспечения возможности проведения независимой экспертизы размещаются не менее чем за 5 дней до даты принятия.
1.8. В соответствии с пунктом 1.8. Плана Администрация сельского поселения направлено 13 проектов нормативных правовых актов для выявления и устранения коррупционных факторов в прокуратуру Новгородского района;
1.9. Контрольно-счетная палата Новгородского района проводит финансово-экономическую экспертизу проектов нормативных правовых актов Совета депутатов Ермолинского сельского в пределах установленной компетенции и направляет заключения, за II квартал представлено 5 заключений.

2. Обеспечение исполнения законодательных актов в области противодействия коррупции.
2.1. В соответствии с пунктом 2.1. Плана  во II квартале заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов не проводилось. 
2.2. В соответствии с пунктом 2.2. Плана организован сбор и обработка сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера депутатов Совета депутатов Ермолинского сельского поселения.
2.3. В соответствии с пунктом 2.3. обеспечен контроль за своевременностью представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими Администрации, руководителями муниципальных учреждений;
2.4. В соответствии в пунктом 2.4. Проводится внутренний мониторинг полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
2.5. В соответствии  с пунктом 2.6. основания для проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими Администрации сельского поселения, руководителям муниципальных учреждений, не выявлены;
2.6. В соответствии с пунктом 2.7. Плана в случаях, предусмотренных законодательством исполнением обязанностей муниципального служащего при заключении трудового договора после ухода с муниципальной службы:
- уведомления о заключении трудового договора после ухода муниципальных служащих не поступали;
2.7. В соответствии с пунктом 2.8. обеспечение порядка заключения трудовых договоров с бывшими государственными, муниципальными служащими, условий замещения ими должностей, а также уведомления представителя нанимателя (работодателя) по предыдущему месту их работы о заключении таких договоров по муниципальным служащим Администрации Ермолинского сельского поселения, договора с бывшими муниципальными служащими не заключались.
2.8. В соответствии с Пунктом 2.9. Плана предусмотрена организация и проведение проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов. Случаев несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции не выявлено;
2.9.В соответствии с пунктом 2.10. уведомления представителю нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работе не поступали;
2.10. В соответствии с пунктом 2.11. Плана уведомления от муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов   не поступали.
2.11. Пункт 2.12. проводится анализ случаев возникновения конфликта интересов, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, случаи возникновения конфликта интересов не выявлялись;
2.12. В соответствии с пунктом 2.13 проводится контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах муниципальных служащих, замещающих муниципальные должности при ведении личных дел;
2.13. В соответствии с пунктом 2.15 уведомлений о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало;
2.15. В соответствии с пунктом 2.16. Плана в Администрации внедрена компьютерная программа на базе специального программного обеспечения для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера справки заполнены на базе «Справка-БК».
3.Взаимодействие Администрации Ермолинского сельского поселения с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности по вопросам противодействия коррупции.

3.1. В соответствии с пунктом 3.1.Плана осуществляется ведение раздела «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". Информация в данном разделе систематически обновляется.
3.2. В соответствии с пунктом 3.2. Плана оформлены стенды и размещена информация по вопросам противодействия коррупции на информационных стендах, размещенных в здании Администрации сельского поселения.
3.3. В соответствии с пунктом 3.3. Плана на официальном сайте размещены проекты нормативных правовых актов, в разделе «Противодействие коррупции» размещена информация о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению служебного поведения, возникновения конфликта интересов.
3.4. В соответствии с пунктом 3.4. заседания комиссии по соблюдению муниципальными служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы Администрации сельского поселения размещены на официальном сайте.
3.5.Сведения о численности лиц, замещающих должности муниципальной службы с указанием затрат на их содержание опубликованы на официальном сайте. 
3.6. В соответствии с пунктом 3.6. Плана  заседания комиссии по соблюдению муниципальными служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов не проводились. 
3.7. В соответствии с пунктом 3.7. Плана проведен анализ жалоб и обращений граждан, поступивших в Администрацию сельского поселения на предмет выявления фактов коррупционной направленности. За отчетный период фактов коррупционной направленности в них не выявлено.
3.8. В соответствии с пунктом 3.8 Плана I квартале муниципальные служащие, депутаты совета депутатов Ермолинского сельского поселения, руководители подведомственных учреждений ознакомлены под подпись по обзору ошибок, установленных органами прокуратуры Новгородской области, на территории муниципальных районов за 1 квартал 2023 года, подготовленный отделом Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений от 24.04.2023;
3.9. В соответствии с пунктом 3.9. муниципальные служащие трудовые договора не заключали, методические занятия не проводились. 
3.10. В соответствии с пунктом 3.10. Плана в Администрации Новгородского муниципального района проводился семинар по вопросу противодействия коррупции со специалистами в должностные обязанности, которых входит работа по противодействию коррупции (03.2023г.).
3.11. В соответствии с пунктом 3.11. Плана аттестация муниципальными служащими не проводилась;
3.12. В соответствии с пунктом 3.12 Плана конкурс для замещения вакантных должностей в II квартале не проводился. 
3.13. В соответствии с пунктом 3.13. обучение муниципальных служащих Администрации сельского поселения организовано ежегодно;

4. Обеспечение исполнения законодательных актов по обязанностям принимать меры по предупреждению коррупции.
4.1. В соответствии с пунктом 4.1. Плана в муниципальных учреждениях подведомственных Администрации Ермолинского сельского поселения назначены должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений. 
4.2. В соответствии с пунктом 4.2. в 2023 году должностные лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных правонарушений прошли обучение.
4.3. В соответствии с пунктом 4.3. в июне 2023 года проведены мероприятия антикоррупционной направленности в подведомственных учреждениях.
4.4. В соответствии с пунктом 4.4 в подведомственных учреждениях разработаны и утверждены планы антикоррупционных мероприятий в срок.
4.5. В соответствии с пунктом 4.5. на официальных сайтах ведется раздел «Противодействие коррупции».
4.6. Информация по вопросам противодействия коррупции размещена на информационных стендах в здании подведомственных учреждений.
4.7. Руководителям подведомственных учреждений оказывается методическая помощь по вопросам противодействия коррупции.
4.8. В соответствии с пунктом 4.8 проведен анализ локальной нормативной правовой базы в сфере противодействия коррупции в соответствии с действующим законодательством, по выявлению возможного конфликта интересов, в том числе скрытой аффилированности.
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5. Обеспечение контроля за реализацией мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации Ермолинского сельского поселения.
5.1. В соответствии с пунктами 5.1. и 5.2. Плана Администрацией Ермолинского сельского поселения подготовлен отчет по реализации мероприятий плана по противодействию коррупции в Администрации сельского поселения за II квартал и размещен на официальном сайте Администрации Ермолинского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с целью обеспечения доступа граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности Администрации Ермолинского сельского поселения.

